
  





2. Ограничения, запреты и обязанности, установленные в отношении 

работников Постановлением Правительства Российской Федерации от 

05.07.2013 № 568 «О распространении на отдельные категории граждан 

ограничений, запретов и обязанностей, установленных Федеральным законом 

«О противодействии коррупции» и другими федеральными законами в целях 

противодействия коррупции» (далее - Постановление № 568) в отношении 

работников установлены следующие ограничения, запреты и обязанности: 
Содержание запрета/ 

ограничения/обязанности 

Основание Необходимые действия 

РАБОТНИКУ ЗАПРЕЩАЕТСЯ 

-Получать в связи с исполнением 

трудовых обязанностей 

вознаграждения от физических и 

юридических лиц (подарки, денежное 

вознаграждение, ссуды, услуги, 

оплату развлечений, 

отдыха, транспортных расходов и 

иные вознаграждения). 

(Запрет не распространяется на 

случаи получения работником 

подарков в связи с протокольными 

мероприятиями, со служебными 

командировками, с другими 

официальными мероприятиями и 

иные случаи, установленные 

федеральными законами и иными 

нормативными правовыми актами, 

определяющими особенности 

правового положения и специфику 

трудовой деятельности работника.) 

подпункт «б» 

пункта 1 

Постановления 

№ 568 

 

работник учреждения не должен 

просить (принимать) подарки 

(услуги, приглашения и любые 

другие выгоды), предназначенные 

для него или для членов его семьи, 

родственников, а также для лиц или 

организаций, с которыми он имеет 

или имел отношения, способные 

повлиять или создать видимость 

влияния на его беспристрастность. 

Обычное гостеприимство и личные 

подарки в допускаемых 

федеральными законами формах и 

размерах не должны создавать 

конфликт интересов 

 

-Организовывать и проводить 

незаконный сбор денежных средств с 

родителей (законных 

представителей), принуждать 

родителей (законных представителей) 

к внесению благотворительных 

взносов на нужды учреждения. 

Федеральный 

закон от 

25.12.2008 

№273- Ф3«О 

противодействии 

коррупции» 

работник учреждения не должен 

осуществлять незаконный сбор 

денежных средств с родителей 

(законных представителей) и 

принуждать их к внесению 

благотворительных взносов на 

нужды учреждения. 

РАБОТНИК ОБЯЗАН 

-Уведомлять работодателя (его 

представителя), органы прокуратуры 

или другие государственные органы 

об обращении к нему каких-либо лиц 

в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений 

 

подпункт «в» 

пункта 1 

Постановления 

№ 568 

работник учреждения обязан 

уведомить работодателя (его 

представителя), органы прокуратуры 

или другие государственные органы 

об обращении к нему каких-либо лиц 

в целях склонения к совершению 

коррупционных правонарушений 

-Принимать меры по недопущению 

любой возможности возникновения 

конфликта интересов и 

урегулированию возникшего 

конфликта интересов, -соблюдать 

кодекс профессиональной этики 

п. 5 ч. 2 ст. 13.3 

Федерального 

закона № 

273-ФЗ; 

подпункт «в» 

пункта 1 

Постановления 

№ 568 

Работник учреждения обязан 

внимательно относиться к любой 

возможности возникновения 

конфликта интересов: принимать 

меры по предотвращению конфликта 

интересов; как только ему станет о 

нём известно, принимать меры по 

урегулированию возникшего  

конфликта интересов 

самостоятельно или по согласованию 



с руководителем, подчиниться 

решению по предотвращению 

конфликта. 

Также, в целях реализации мер по предупреждению коррупции, 

предусмотренных статьей 13.3 Федерального закона № 273-ФЗ: 

• определены должностные лица, ответственные за профилактику 

коррупционных правонарушений; 

• принят Кодекс профессиональной этики работников. 

 

О перечне запретов, ограничений, требований и обязанностей, 

установленных законодательством Российской Федерации в целях 

противодействия коррупции в учреждении в целях соблюдения 

Федерального закона от 18 июля 2011 г. N 223-ФЗ «О закупках товаров, 

работ, услуг отдельными видами юридических лиц» (далее – Закон № 223-

ФЗ) 

1. Часть 7.2 ст. 3 Закона № 223-ФЗ устанавливает запрет на включение в 

состав закупочной комиссии ряда физических лиц. Ограничение 

распространяется на граждан, которые: 

- имеют личную заинтересованность в результатах закупки (определения 

поставщика (исполнителя, подрядчика) при конкурентной закупке), в том 

числе: 

- подали заявки на участие или состоят в трудовых отношениях с 

организацией либо физическим лицом, подавшими такие заявки; 

- выступают руководителями организаций, подавших заявки на участие; 

- являются участниками (акционерами) организаций, подавших заявки на 

участие, членами их органов управления, кредиторами указанных участников 

закупки; 

- указаны в положении о закупке, утвержденном заказчиком. 

- руководителем, единоличным исполнительным органом, членом 

коллегиального исполнительного органа, учредителем, членом 

коллегиального органа унитарной организации, являющейся участником 

закупки; 

- единоличным исполнительным органом, членом коллегиального 

исполнительного органа, членом коллегиального органа управления, 

выгодоприобретателем корпоративного юридического лица, являющегося 

участником закупки. Выгодоприобретателем для целей настоящей статьи 

является физическое лицо, которое владеет напрямую или косвенно (через 

юридическое лицо или через несколько юридических лиц) более чем десятью 

процентами голосующих акций хозяйственного общества либо владеет 

напрямую или косвенно (через юридическое лицо или через несколько 

юридических лиц) долей, превышающей десять процентов в уставном 

(складочном) капитале хозяйственного товарищества или общества;»; 

- физическим лицом (в том числе зарегистрированным в качестве 

индивидуального предпринимателя), являющимся участником закупки 



- должностное лицо заказчика (руководитель заказчика, член комиссии по 

осуществлению закупок, руководитель контрактной службы заказчика, 

контрактный управляющий), его супруг (супруга), близкий родственник по 

прямой восходящей или нисходящей линии (отец, мать, дедушка, бабушка, 

сын, дочь, внук, внучка), полнородный или неполнородный (имеющий общих 

с должностным лицом заказчика отца или мать) брат (сестра), лицо, 

усыновленное должностным лицом заказчика, либо усыновитель этого 

должностного лица заказчика является: 

При выявлении в составе комиссии данных лиц, нужно незамедлительно 

сообщить заказчику, принявшему решение о создании комиссии, о наличии 

ограничивающих обстоятельств (ч. 7.3 ст. 3 Закона № 223-ФЗ) и 

незамедлительно заменить сотрудника, имеющего личную 

заинтересованность в закупке, другим кандидатом, который отвечает 

антикоррупционным требованиям (ч. 7.3 ст. 3 Закона № 223-ФЗ). 

2. Под конфликтом интересов при осуществлении закупок для 

государственных нужд в силу положений части 1 статьи 10 Федерального 

закона № 273-ФЗ понимается ситуация, при которой личная 

заинтересованность (прямая или косвенная) должностного лица влияет или 

может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение 

им должностных обязанностей (осуществление полномочий) 

Под личной заинтересованностью, для целей настоящего Положения, 

понимает 

ся возможность получения доходов в виде денег, иного имущества (в том 

числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов 

выполненных работ), каких-либо выгод (преимуществ) должностным лицом, 

его близкими родственниками или свойственниками, а также гражданами или 

организациями, с которыми должностное лицо, его родственники, 

свойственники связаны имущественными, корпоративными или иными 

близкими отношениями.  

При выявлении в составе комиссии данных лиц, нужно незамедлительно 

сообщить заказчику, принявшему решение о создании комиссии, о наличии 

ограничивающих обстоятельств (ч. 7.3 ст. 3 Закона № 223-ФЗ) и 

незамедлительно заменить сотрудника, имеющего личную 

заинтересованность в закупке, другим кандидатом, который отвечает 

антикоррупционным требованиям (ч. 7.3 ст. 3 Закона № 223-ФЗ). 

Ч. 7.3 ст. 3 Закона № 223-ФЗ: оперативно отстранить данного сотрудника 

от участия в закупочных процедурах и изменить состав комиссии так, чтобы 

все ее члены отвечали антикоррупционным требованиям.  

Согласно ч. 7.1 ст. 3 Закона № 223-ФЗ и ст. 11 Закона № 273-ФЗ при 

закупках надо исключить любую возможность возникновения конфликта 

интересов. О потенциально опасной ситуации следует уведомить 

работодателя, а тот должен быстро отреагировать на нее. Реакция может 

выражаться в следующем (ч. 4, 5 и 7 ст. 11 Закона № 273-ФЗ): 

- изменение должностного положения лица, являющегося стороной 

конфликта интересов, вплоть до отстранения от исполнения должностных 



обязанностей в установленном порядке и (или) отказ от выгоды, явившейся 

причиной возникновения конфликта интересов; 

- отвод или самоотвод указанного лица; 

- передача принадлежащих лицу ценных бумаг (долей участия, паев в 

уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в 

соответствии с гражданским законодательством. 

3. Участник закупки должен обладать гражданской правоспособностью в 

полном объеме для заключения и исполнения договора по результатам 

процедуры закупки, а также соответствовать следующим единым 

требованиям, установленным к участникам закупки:  

1) соответствие требованиям, установленным в соответствии с 

законодательством Российской Федерации к лицам, осуществляющим 

поставку товара, выполнение работы, оказание услуги, являющихся объектом 

закупки;  

2) непроведение ликвидации участника закупки - юридического лица и 

отсутствие решения арбитражного суда о признании участника закупки - 

юридического лица или индивидуального предпринимателя несостоятельным 

(банкротом) и об открытии конкурсного производства;  

3) неприостановление деятельности участника закупки в порядке, 

установленном Кодексом Российской Федерации об административных 

правонарушениях, на дату подачи заявки на участие в закупке;  

4) отсутствие у участника закупки недоимки по налогам, сборам, 

задолженности по иным обязательным платежам в бюджеты бюджетной 

системы Российской Федерации (за исключением сумм, на которые 

предоставлены отсрочка, рассрочка, инвестиционный налоговый кредит в 

соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, 

которые реструктурированы в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, по которым имеется вступившее в законную силу решение суда о 

признании обязанности заявителя по уплате этих сумм исполненной или 

которые признаны безнадежными к взысканию в соответствии с 

законодательством Российской Федерации о налогах и сборах) за прошедший 

календарный год, размер которых превышает двадцать пять процентов 

балансовой стоимости активов участника закупки, по данным бухгалтерской 

отчетности за последний отчетный период. Участник закупки считается 

соответствующим установленному требованию в случае, если им в 

установленном порядке подано заявление об обжаловании указанных 

недоимки, задолженности и решение по такому заявлению на дату 

рассмотрения заявки на участие в определении поставщика (подрядчика, 

исполнителя) не принято;  

5) отсутствие у участника закупки - физического лица либо у 

руководителя, членов коллегиального исполнительного органа, лица, 

исполняющего функции единоличного исполнительного органа, или главного 

бухгалтера юридического лица - участника закупки судимости за 

преступления в сфере экономики и (или) преступления, предусмотренные 

статьями 289, 290, 291, 291.1 Уголовного кодекса Российской Федерации (за 



исключением лиц, у которых такая судимость погашена или снята), а также 

неприменение в отношении указанных физических лиц наказания в виде 

лишения права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью, которые связаны с поставкой товара, 

выполнением работы, оказанием услуги, являющихся объектом 

осуществляемой закупки, и административного наказания в виде 

дисквалификации;  

6) участник закупки - юридическое лицо, которое в течение двух лет до 

момента подачи заявки на участие в закупке не было привлечено к 

административной ответственности за совершение административного 

правонарушения, предусмотренного статьей 19.28 Кодекса Российской 

Федерации об административных правонарушениях;  

7) участник закупки не является офшорной компанией;  

8) обладание участником закупки исключительными правами на 

результаты интеллектуальной деятельности, если в связи с исполнением 

договора заказчик приобретает права на такие результаты, за исключением 

случаев заключения договоров на создание произведений литературы или 

искусства, исполнения, на финансирование проката или показа национального 

фильма;  

9) отсутствие между участником закупки и заказчиком конфликта 

интересов, под которым понимаются случаи, при которых руководитель 

заказчика, член комиссии по осуществлению закупок, состоят в браке с 

физическими лицами, являющимися выгодоприобретателями, единоличным 

исполнительным органом хозяйственного общества (директором, 

генеральным директором, управляющим, президентом и другими), членами 

коллегиального исполнительного органа хозяйственного общества, 

руководителем (директором, генеральным директором) учреждения или 

унитарного предприятия либо иными органами управления юридических лиц 

- участников закупки, с физическими лицами, в том числе 

зарегистрированными в качестве индивидуального предпринимателя, - 

участниками закупки либо являются близкими родственниками 

(родственниками по прямой восходящей и нисходящей линии (родителями и 

детьми, дедушкой, бабушкой и внуками), полнородными и неполнородными 

(имеющими общих отца или мать) братьями и сестрами), усыновителями или 

усыновленными указанных физических лиц. Под выгодоприобретателями для 

целей настоящей статьи понимаются физические лица, владеющие напрямую 

или косвенно (через юридическое лицо или через несколько юридических лиц) 

более чем десятью процентами голосующих акций хозяйственного общества 

либо долей, превышающей десять процентов в уставном капитале 

хозяйственного общества.  

4. При осуществлении закупки неконкурентным способом (закупка у 

единственного источника), за исключением закупки стоимостью до 100 (ста) 

тысяч рублей (включительно), с учетом налогов, сборов и иных обязательных 

платежей, с применением метода сопоставимых рыночных цен (анализа 

рынка) при обосновании начальной (максимальной) цены договора, 



основанного на информации о ценах товаров, работ, услуг, полученной по 

запросу заказчика у поставщиков (подрядчиков, исполнителей), заказчик 

применяет наименьшее значение цены полученных предложений.  

Обоснование начальной (максимальной) цены договора, за исключением 

закупки стоимостью до 100 (ста) тысяч рублей (включительно), с учетом 

налогов, сборов и иных обязательных платежей, оформляется в виде 

документа, в котором, в том числе, указываются:  

- метод(ы) формирования начальной (максимальной) цены договора;  

- реквизиты коммерческих предложений поставщиков (подрядчиков, 

исполнителей), полученных в ответ на запрос заказчика, в случае направления 

заказчиком такого запроса;  

- реквизиты договора в случае выбора заказчиком в качестве источника 

информации о ценах товаров (работ, услуг) ранее заключенного заказчиком 

договора;  

- адрес соответствующей страницы в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет, если источником информации о ценах 

являются данные из информационно-телекоммуникационной сети Интернет;  

- подробный расчет начальной (максимальной) цены договора, если 

заказчик осуществляет расчет начальной (максимальной) цены договора;  

- при осуществлении закупки конкурентным способом с применением 

метода сопоставимых рыночных цен (анализа рынка) при обосновании 

начальной (максимальной) цены договора, основанного на информации о 

ценах товаров, работ, услуг, полученной по запросу заказчика у поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей), заказчик указывает расчет среднего значения 

цены либо наименьшее значение цены;  

- иные реквизиты источников информации, на основании которых 

установлена начальная (максимальная) цена договора.  

5. При направлении потенциальным поставщикам (подрядчикам, 

исполнителям) запросов о цене товара (работы, услуги) при определении 

начальной (максимальной) цены договора способом сопоставимых рыночных 

цен, заказчиком в запросе указываются основные условия исполнения 

договора, способные повлиять на формирование затратной базы со стороны 

поставщика (подрядчика, исполнителя). К числу таких условий относятся в 

том числе:  

- способ закупки;  

- сроки (периоды) поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг;  

- место и условия поставки товаров, выполнения работ, оказания услуг;  

- порядок формирования цены договора, то есть, какие расходы (в том 

числе налоги, расходы на перевозку и иные расходы) в себя должна включать 

цена договора;  

- срок и условия оплаты поставок товаров, выполнения работ, оказания 

услуг;  

- размер обеспечения исполнения обязательств по договору;  

- сроки и объем гарантий качества  



6. Для предоставления приоритета товарам российского происхождения, 

работам, услугам, выполняемым, оказываемым российскими лицами, при 

осуществлении закупок товаров, работ, услуг документация о закупке должна 

содержать следующие сведения:  

а) требование об указании (декларировании) участником закупки в заявке 

на участие в закупке (в соответствующей части заявки на участие в закупке, 

содержащей предложение о поставке товара) наименования страны 

происхождения поставляемых товаров;  

б) положение об ответственности участников закупки за представление 

недостоверных сведений о стране происхождения товара, указанного в заявке 

на участие в закупке;  

в) сведения о начальной (максимальной) цене единицы каждого товара, 

работы, услуги, являющихся предметом закупки;  

г) условие о том, что отсутствие в заявке на участие в закупке указания 

(декларирования) страны происхождения поставляемого товара не является 

основанием для отклонения заявки на участие в закупке и такая заявка 

рассматривается как содержащая предложение о поставке иностранных 

товаров;  

д) условие о том, что для целей установления соотношения цены 

предлагаемых к поставке товаров российского и иностранного 

происхождения, цены выполнения работ, оказания услуг российскими и 

иностранными лицами в случаях, предусмотренных подпунктами "г" и "д" 

пункта 6 настоящего постановления, цена единицы каждого товара, работы, 

услуги определяется как произведение начальной (максимальной) цены 

единицы товара, работы, услуги, указанной в документации о закупке в 

соответствии с подпунктом "в" настоящего пункта, на коэффициент 

изменения начальной (максимальной) цены договора по результатам 

проведения закупки, определяемый как результат деления цены договора, по 

которой заключается договор, на начальную (максимальную) цену договора;  

е) условие отнесения участника закупки к российским или иностранным 

лицам на основании документов участника закупки, содержащих информацию 

о месте его регистрации (для юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей), на основании документов, удостоверяющих личность 

(для физических лиц);  

ж) указание страны происхождения поставляемого товара на основании 

сведений, содержащихся в заявке на участие в закупке, представленной 

участником закупки, с которым заключается договор;  

з) положение о заключении договора с участником закупки, который 

предложил такие же, как и победитель закупки, условия исполнения договора 

или предложение которого содержит лучшие условия исполнения договора, 

следующие после условий, предложенных победителем закупки, который 

признан уклонившемся от заключения договора;  

и) условие о том, что при исполнении договора, заключенного с 

участником закупки, которому предоставлен приоритет в соответствии с 

настоящим постановлением, не допускается замена страны происхождения 



товаров, за исключением случая, когда в результате такой замены вместо 

иностранных товаров поставляются российские товары, при этом качество, 

технические и функциональные характеристики (потребительские свойства) 

таких товаров не должны уступать качеству и соответствующим техническим 

и функциональным характеристикам товаров, указанных в договоре. 

7. При осуществлении функций, возложенных на комиссию по закупкам, 

членам комиссии запрещается:  

а) участвовать в переговорах с участниками закупки в период проведения 

закупки;  

б) создавать преимущественные условия участия в закупке товаров, 

работ, услуг участникам закупки;  

в) принимать решения путем проведения заочного голосования, а также 

делегировать свои полномочия иным лицам;  

г) отказаться от голосования;  

д) предоставлять информацию о ходе, результатах закупки товаров, 

работ, услуг, за исключением случаев, когда предоставление такой 

информации предусмотрено настоящим Положением, иными локальными 

актами заказчика, связанными с закупочной деятельностью, а также 

законодательством Российской Федерации.  

Ответственность за несоблюдение предусмотренных ограничений и 

запретов 

В соответствии со статьей 13 Федерального закона № 273-ФЗ граждане 

Российской Федерации, иностранные граждане и лица без гражданства за 

совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, 

административную, гражданско-правовую и дисциплинарную 

ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

Дисциплинарная ответственность за коррупционные 

правонарушения 

Нарушение запретов, требований и ограничений, установленных для 

работников, в целях предупреждения коррупции, является основанием для 

применения дисциплинарных взысканий. 

В соответствии со статьей 192 Трудового кодекса Российской Федерации 

(далее - ТК РФ) за совершение дисциплинарного проступка, то есть 

неисполнение или ненадлежащее исполнение работником по его вине 

возложенных на него трудовых обязанностей, работодатель имеет право 

применить следующие дисциплинарные взыскания: 

1) замечание; 

2) выговор; 

3) увольнение по соответствующим основаниям. 

Особое внимание следует обратить на то, что в соответствии с пунктом 

7.1 части 1 статьи 81 ТК РФ трудовой договор может быть расторгнут 

работодателем в случаях: 

- непринятия работником мер по предотвращению или урегулированию 

конфликта интересов, стороной которого он является; 



- непредставления или представления неполных, или недостоверных 

сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера либо непредставления или представления 

заведомо неполных или недостоверных сведений о доходах, расходах, об 

имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга 

(супруги) и несовершеннолетних детей. 

Административная ответственность за коррупционные 

правонарушения 

Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

(далее - КоАП РФ) устанавливает административную ответственность более 

чем за 20 правонарушений коррупционного характера (в том числе 

предусмотренных статьями 7.27, 7.29-7.32, 13.11, 13.14, 15.21, 19.28, 19.29 

КоАП РФ): 

• мелкое хищение (в случае совершения соответствующего действия 

путем присвоения или растраты); 

• нарушение порядка размещения заказа на поставки товаров, 

выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков; 

• использование служебной информации на рынке ценных бумаг; 

• нарушение установленного законом порядка сбора, хранения, 

использования или распространения информации о гражданах (персональных 

данных); 

• разглашение информации с ограниченным доступом; 

• получение незаконного вознаграждения от имени юридического лица; 

• незаконное привлечение к трудовой деятельности государственного 

служащего (бывшего государственного служащего) и другие. 

• за совершение административных правонарушений коррупционной 

направленности могут налагаться и применяться следующие 

административные наказания: 

• административный штраф; 

• административный арест; 

• дисквалификация. 

Уголовная ответственность за преступления коррупционной 

направленности 

Уголовная ответственность за преступления коррупционной 

направленности установлена 

Уголовным кодексом Российской Федерации (далее - УК РФ). 

К преступлениям коррупционной направленности относятся 

противоправные деяния, связанные со злоупотреблением служебным 

положением, дачей взятки, получением взятки, злоупотреблением 

полномочиями, коммерческим подкупом либо иным незаконным 

использованием физическим лицом своего должностного положения вопреки 

законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде 

денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, 

иных имущественных прав для себя или для третьих лиц, либо незаконное 



предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими 

лицами, а также совершение вышеуказанных деяний от имени или в интересах 

юридического лица (глава 23 и глава 30 УК РФ). 

За преступления коррупционной направленности УК РФ предусмотрены 

следующие виды наказаний: 

• штраф; 

• лишение права занимать определенные должности или заниматься 

определенной деятельностью; 

• обязательные работы; 

• исправительные работы; 

• принудительные работы; 

• ограничение свободы; 

• лишение свободы на определенный срок. 

Гражданско-правовая ответственность за коррупционные 

правонарушения 

Вред, причиненный личности или имуществу гражданина, а также вред, 

причиненный имуществу юридического лица, в том числе совершением 

коррупционного преступления (правонарушения), подлежит возмещению в 

полном объеме лицом, причинившим вред. 

В соответствии с положениями статьи 1064 Гражданского кодекса 

Российской Федерации (далее - ГК РФ) законом или договором может быть 

установлена обязанность причинителя вреда выплатить потерпевшим 

компенсацию сверх возмещения вреда. Законом может быть установлена 

обязанность лица, не являющегося причинителем вреда, выплатить 

потерпевшим компенсацию сверх возмещения вреда. 

Лицо, причинившее вред, может быть освобождено от возмещения вреда, 

если докажет, что вред причинен не по его вине. 

Согласно статье 1068 ГК РФ юридическое лицо либо гражданин 

возмещает вред, причиненный его работником при исполнении трудовых 

(служебных, должностных) обязанностей. 

Статья 575 ГК РФ содержит запрет на дарение, за исключением обычных 

подарков, стоимость которых не превышает 3000 рублей, работникам 

образовательных организаций, медицинских организаций, организаций, 

оказывающих социальные услуги, и аналогичных организаций, в том числе 

организаций для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

гражданами, находящимися в них на лечении, содержании или воспитании, 

супругами и родственниками этих граждан. 

Работниками признаются граждане, выполняющие работу на основании 

трудового договора (контракта), а также граждане, выполняющие работу по 

гражданско-правовому договору. 


